Motie: Inkomenspositie Chronisch zieken en gehandicapten en collectieve
ziektekostenverzekering

De raad van de gemeente Almelo in vergadering bijeen op 13 november 2014,

Constateert dat:

per 1 januari 2006 een nieuw zorgstelsel is ingevoerd en dat het krachtens de WWB
is toegestaan om voor de doelgroep bijstandsgerechtigden een collectieve
ziektekostenverzekering af te sluiten;

een collectieve ziektekostenverzekering een financieel voordeel betekent voor de
doelgroep, zijnde de inwoners van Almelo die voldoen aan de inkomenseis tot 130%
van de geldende bijstandsnorm;

met terugwerkende kracht vanaf 1 januari 2014 een aantal financiéle regelingen voor
chronisch zieken en gehandicapten is afgeschaft. Dit betreft onder meer de
tegemoetkomingsregeling (Wtcg) en de Compensatie Eigen Risico (CER)

het rijk specifiek hiervoor binnen de overheveling van het sociale domein in 2014 geld
beschikbaar stelt en ook Almelo door de nieuwe regels vanaf 2014 zelf
verantwoordelijk is voor de compensatie van meerkosten aan chronisch zieken en
gehandicapten (zgn. Maatwerk Compensatie);

van de personen die aanspraak maken op de compensatieregeling Wtcg en CER een
grote groep leeft van een inkomen van het minimum tot modaal,

het wegvallen van de compensatieregeling veel impact heeft op hun financiéle
situatie;

een gericht inkomensbeleid voor de chronisch zieken en gehandicapten noodzakelijk
is om deze mensen te blijven ondersteunen en om mensen mee te laten doen aan de
samenleving.

Overwegende dat:

de rijksbijdragen die vanaf 2014 beschikbaar komen voor chronisch zieken en
gehandicapten binnen de gemeente geoormerkt en gericht in te zetten voor mensen
met een beperking en meerkosten,;

het wegvallen van de Wtcg en CER voor chronisch zieken en gehandicapten vanaf
2014 te compenseren door gebruik te maken van de maximale mogelijkheden die de
collectieve verzekering voor het geven van gericht inkomensondersteuning.

Draagt het college van B&W op om:

zich tot het uiterste in te spannen om te komen tot een collectieve ziektekosten
verzekering met een inkomenseis tot maximaal 130% van de geldende bijstandsnorm
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e deze collectieve ziektekosten verzekering de mogelijkheid heeft van de compensatie
van de Wtcg/CER

e voor 2015 een budget te reserveren voor de collectieve ziektekostenverzekering
(vanuit de Bijzondere Bijstand) en deze te verhogen ten behoeve van verhoging van
de premiebijdrage en verzwaring van de dekking;

e de raad te informeren over de verschillende scenario’s en de dekking daarbij

En gaat over tot de orde van de dag aldus getekend d.d. 13 november 2014
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